SSRP
SUPERINTENDENCIA DE SEGURDS
Y REASEGUROS DE PANAMA

31 de marzo de 2021
Circular N° SSRP-018-2021

Sefiores (as)
Gerentes Generales de Entes Regulados
Ciudad de Panama

REF.: Ley No. 56 de 11 de julio de 2017
Estimados(as) Sefiores(as).

Por este medio buscamos reiterar lo establecido en la Ley No. 56 del 11 de julic de 2017, publicada en
Gaceta Oficial del 12 de julio del 2017, con respecto a la participacién femenina en juntas directivas
estatales.

Esta Superintendencia de Seguros y Reaseguros, como entidad autdnoma e intermediario financiero,
exhorta a sus regulados a dar cumplimiento a lo establecido en la mencionada ley, donde se especifica
que “en las instituciones del Gobierno Central, descentralizadas, empresas publicas, intermediarios
financieros y aquellas reguladas por estos, que tengan en su estructura organizacional una junta
directiva, un consejo de administracion u organismos similares, deberan designar, como minimo, un
treinta por ciento (30%) de mujeres en la totalidad de los cargos”.

Sin otro particular,

Atentamente,

7 fﬂ
ALBERTO c/ VASQUEZR.

Superintendente de Seguros y Reaseguros de Pa

Adj. Ley No. 56 del 2017
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REPUBLICA DE PANAMA
MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS

DECRETO EJECUTIVO No. 44-A
De 1t de j\,g,-b., de 2018

" Que reglamenta la Lay 56 de 1) de julio de 2017

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA
en uso de sus faciltndes constitucionales y jegales,

CONSIDERANDO:

Que miediante Ley 56 de 11 de julio de 2017, se establece.cl derecho de fas mujeces al acceso
y a la participacion activa en la toma de decisiones de entes piiblicos y privados del pais;

Que esta Ley se aplica en etapas con el objeto de llegar en el transcurso de tres afios a pattir
de su entrada en vigencia, con al menos 30% de paticipacidn de mujeres en las juntas
directivas de las instituciones de Gobierno Central, descentenlizadas, empresas piiblicas,
intermediarios finnucieros y los regulados por estos, incluyendo las empresas de capital
mixto;

Que en virtud da lo establecido en e! numeral 14, del antfeulo 134 de la Constitacidn Politica
de la Repiibtica de Papamd, es attibucién del Presidente de la Repiiblica, con la participacién
del Minisiro respective, reglamentar las leyes que lo requieran para su mejor cumplimiento,
sin apatiarse en ningin caso de su texto ni de su espirity,

DECRETA:

Capitula ¥
Generales

Axticaln 1. Para efectos de esie Decreto Bjecutivo, se esiablecen 108 siguientes significados:

1. Bmpresas Peblicas: Aquelias en gue el Estado mantenga fa propledad accionaria del
100%;

2. Empresas de Capitat Mixto: Aquellas en tas cusles el Estado mantenga participacitn
accionaria en eonjunto con empresas de capital privado;

3. Entidades Descentralizadas: Aquellas entidades con autonomia administrativa y
financiera, con patrimonio propio;

4. Gobierno Central: Lo conforman log Ministerios, lax entidndes descentralizadas, las
empresas piiblicas y los patronatos;

5. Intermediarios financieros: Comprepde a Ios entes de fiscafizacidn financiera, asf
como el Banco Nacional de Panams, Ja Caja de Ahorros, €] Isstituto de Segaro
Agropecuario, Banco de Desarrollo Agropecuarid y Banco Hipotecario Nacional;

6. Entes de Fiscalizacién Financiers: Son la Superintendencia de Bancos, Ia
Superintendencia del Mercado de Valores y la Superintendencia de Seguros y
Reaseguros y el Instituto Ponimelio Autdnomo Cooperativo;

7. Sujetos regalados; Aquellas entidades del sector privado que s¢ encuentran reguladas
y supervisadas por los cntes de fiscalizacion financiera de eonformidad con las
normas vigenates.
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Articulo 2. Bl Ministerio de Economia y Finanzas tendrfi la funcidn de dar seguimiento al
curnplimiento de la Ley 56 de 2017 de manera general, para generar estadfsticas e inforimes
al respecto 2 travéy de la Direccién de Anélisis Econdmico y Social. A tales efectos, podid
solicitar informacién directaments a los entes de! Gobiemo Central, descentralizados,
empresas piblicas y través de las ofas direcciones del Ministexio gue se enumeran a
continnacién para los siguientes entes en especificos:

1. Bn el caso de Ias empresas de capital mixto, ¢l seguimiento y las solicitudes de
informacién lo ejercerd la Direccién de Inversiofies, Concesiones y Riesgos de
Estado.

2. Eu &l caso de Jos Bates de Fiscalizacion Financiera, el seguimiento y las solicitudes
de informacion serd Ilevada a eabo por 1a diteccién de Planificacidn Financiera,

E! Ministerio de Beonomla y Finanzas mantendrd estos informes estadfsticos a disposicién
piblicn en su pégine web, e iguslmente compmiied informacidn directamente con
instituciones como el Instituto Nacional de la Mujer.

En ¢l caso de los sujstos regulados por fos Entes de Fiscalizacidn Financiera, estos realizardn
¢l seguimmiento de acuerde a lo dispuesto en el Capftulo 1N del presente reglamento.

Capitule I
Sector Pablico

Articulo 3. Bn las instituciones del Gobierno Central, descentralizadas, empresas piiblicns
e jotermediaros financieras, la autoridad nominadora de los miembros de las juntas
directivas, comsgjo de administracién n digano de direccidn de las mismas denwo de sn
estructura administrativa, velard por que se cumpla el poxcentaje legal de patticipacidn de
mujeres ea dictios organismos.

Arxtieulo 4, Cuando la desigoacidn de un nueve miembro de un Grgano de direccitn
corresponde por ley a in enté no gubernamental, se presentard a consideracion de 1a antoridad
nominadora una terna, Ja cual deberd estar compesia por representantes de ambos sexos,

En este caso, la awtorided nominadora dari prioridad ol candidato del género menos
representado si tiene fa miswa calificacion que e} candidate def otro género en términos de
méritos, experiencia, competencin y rendimiento profesional.

Capftule Il
Sector Privado

Axticule 5. En cl caso de las empresas de capital mixto, el Organo Ejecntivo realizerd las
destgnaciones de mujeres de acuerdo n los porcentajes establecidos en el atticulo 3 de laLey
56 de 2047, para que actiicn en su representacidn ante dichas juntas directivas, tomando en
consideraci6n st experiencia profesional y demds caracterfsticas que se consideren
necesurias de acuerdo a fas politicas, mannales ¥ ef reglumento de gobierno corporativo de.
1a empresa.

Los representantes del capital privado en las empresas de capital mixto, procurardn la
participaci6n de la mujer considerando el porcentaje establecido en los numerales 2 ¥ 3 del
artfcule 3 de 1o Ley 56 de 2017, tomando en consideracién su experiencia profesional y
demds caracterfsticas que se consideren necesacias de acnerdo a las polfticss, anuales y el
reglamento de goblerno corporative de ln empresz.

Aviicolo 6, Los sujetos reguiados por los Entes de Fiscalizacion Financiern, estin obligados
arealizar las designaciones de mujeres de acuerdo 51os porcentajes establecidos en el atfoulo
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3 de la Ley 56 de 2017, lomando en consideracién sn experiencia profesional, tayectoria y
demis caracter(sticas que se consideren necesarias de acuerdo a las politicas, manuales y el
reglamento de gobierno corporative adopiado por la entidad.

Articulo 7. Los sujetos regulados por los Bntes de Fiscalizacién Financiera deben seleccionar
aquellos candidatos mejor culificados para los cargas de juntas directivas, con fundamento
en el andlisis comparativo de las capucidades y experiencia de cada candidato,

Loz sujetos regulados deben procurar dar prioridad a! candidato del género menos
represeniado si tiene iguales ealificaciones que el género més representado, en base a ceiterios
como profesionalidad, mérito, experiencia y conforme a las normas de cada sector.

Axticula 8. Los Bntes de Fiscalizaci6n Financiera establecerdn en sbs norras de gobierno
corporative, buenas prieticas relacionadas a la escogencia de los miembros de las juntas
directivas de los sujetos regalados por estos, en base a criterios de equidad de géuero, asf
como profesionatidad, mérito, experiencis ¥ conforme a las notmas de cada sector.

Para tales efectos, ¢l seguimiento por parte de los Bntes de Fiscalizacién Financiera en
relacion a la obligacitn establecida en [a Ley 56 de 2017, se dar4 a través de cnestionarios
de cumplimiento. En caso de no cumplir, el sujeto regutado deberd explicar 1as razones del
no complimiento, Esta informacion serd actualizada anualmente.

Los Entes de Fiscalizacién Financiera publicarén dichos informes o cnestionarios en cuanto
al enmplimiento de los sujetos reguiados, o sus resultados, en sis plginas web y otros medios.

Arxifculn 9, Este Decreto Ejeeutivo comenzard 5 tegir al dia siguiente al do su promulgacién,
FUNDAMENTO DE DERECHO: Ley 56 de 1 £ de julio de 2017
COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en la ciuded de Panamid, a los (Dﬂu- (] ) dius del mes de uﬂw de dos
mil dieciocho (2018). ’

JUAN CARLOS VARELA RODRIGURZ
Presidente de la Repiiblica

EWM de %NQCQQLA

Ministta de Economiy y Piranzas, encargada




