
ASEGURADORA FECHA APROBACIÓN PRODUCTO/PLAN % SOLICITADO RESOLUCIÓN % APROBADO
Pan American Life Insurance de Panamá, S.A. 03-feb-22 Health Trust  I y II 14% DRLA-05 14%

Pan American Life Insurance de Panamá, S.A. 03-feb-22 Health Access 7% DRLA-06 7%

Pan American Life Insurance de Panamá, S.A. 04-feb-22 Preferred Access 7% DRLA-07 7%

Pan American Life Insurance de Panamá, S.A. 04-feb-22 World Access 7% DRLA-08 7%

Pan American Life Insurance de Panamá, S.A. 04-feb-22 Health Access Plus 7% DRLA-09 7%

MAPFRE 11-jul-22 Medical Pass 2010 (Cód:037) 30% DRLA-43 9%

MAPFRE 11-jul-22 94 HI (Cód.:006) 30% DRLA-43 9%

MAPFRE 11-jul-22 Solucion Classic Ded 500 Cód.:202) 30% DRLA-43 9%

MAPFRE 11-jul-22 PPO PAN Serie Año 97 (Cód.:082) 30% DRLA-43 9%

MAPFRE 11-jul-22 Medical Pass 2010 (Cód:036) 30% DRLA-43 9%

MAPFRE 11-jul-22 PPO Catastrófico Deducible 0 (Cód.: 053) 30% DRLA-43 9%

MAPFRE 11-jul-22 Medical Pass Pluss (Cód.:071) 30% DRLA-43 9%

MAPFRE 11-jul-22 PPO Catastrófico Deducible 10,000 (Cód.: 065) 30% DRLA-43 9%

MAPFRE 11-jul-22 Solucion Classic (Cód.:181) 30% DRLA-43 9%

MAPFRE 11-jul-22 Plan Profesional- Prof Ded 300 (Cód.: 80) 30% DRLA-43 9%

MAPFRE 11-jul-22 Centenario 101 (Cód.: 21) 30% DRLA-43 9%

MAPFRE 11-jul-22 PPO Mundial (Cód.: 041) 30% DRLA-43 9%

MAPFRE 11-jul-22 Chase 4 (Cód.:029) 30% DRLA-43 9%

ASSA 24-nov-22 ASSA MEDIC CARE” 10.35% DRLA-60 10.35%

ASSA 24-nov-22 ASSA MEDIC CARE CO PAGO” 10.35% DRLA-61 10.35%

ASSA 24-nov-22 ASSA MEDIC Deducible 10.35% DRLA-62 10.35%

ASSA 24-nov-22 METRO BLUE Ultra 10.35% DRLA-63 10.35%

ASSA 24-nov-22 METRO BLUE Ultra MEDICOS 10.35% DRLA-64 10.35%

ASSA 29-nov-22 Metroblue Premium 10.35% DRLA-65 10.35%

ASSA 29-nov-22 Metroblue Ejecutivo 10.35% DRLA-66 10.35%

ASSA 29-nov-22 METROBLUE MODULAR 10.35% DRLA-67 10.35%

ASSA 29-nov-22 Metroblue ultra plus 10.35% DRLA-68 10.35%

ASSA 29-nov-22 Metroblue PREMIUM  plus 10.35% DRLA-69 10.35%

ASSA 29-nov-22 Metroblue Ejecutivo PLUS 10.35% DRLA-70 10.35%

ASSA 29-nov-22 Metroblue ultra plus (BMA) 10.35% DRLA-71 10.35%

ASSA 29-nov-22 Metroblue PREMIUM plus (BMA) 10.35% DRLA-72 10.35%

ASSA 29-nov-22 Metroblue Ejecutivo PLUS  (BMA) 10.35% DRLA-73 10.35%

Cia. Internacional de Seguros 14-dic-22 Póliza de Seguro Plan Medired 16% DRLA-76 16%

Cia. Internacional de Seguros 14-dic-22 Plan Medired Kids Infinity 5% DRLA-77 5%

Cia. Internacional de Seguros 14-dic-22 Seguro Plan Medired Kids 5% DRLA-78 5%

Cia. Internacional de Seguros 14-dic-22 Póliza de Seguro Plan Medired Integral 16% DRLA-79 16%

Cia. Internacional de Seguros 14-dic-22 Póliza de Seguro Plan Medired Infinity 16% DRLA-80 16%

Cia. Internacional de Seguros 14-dic-22 Medired Elite Infinity 16% DRLA-81 16%

Cia. Internacional de Seguros 14-dic-22 Medired Elite 16% DRLA-82 16%

Cia. Internacional de Seguros 14-dic-22 Medired 100 16% DRLA-83 16%

Cia. Internacional de Seguros 15-dic-22 Medired Selecto 16% DRLA-84 16%

Cia. Internacional de Seguros 15-dic-22 Plan Médico Internacional – Opción I 12% DRLA-85 12%

Cia. Internacional de Seguros 15-dic-22 Plan Médico Internacional – Opción II 12% DRLA-86 12%

Cia. Internacional de Seguros 15-dic-22 Plan Médico Internacional – Opción III 12% DRLA-87 12%

Cia. Internacional de Seguros 15-dic-22 Plan Médico Internacional – Deluxe 12% DRLA-88 12%

Cia. Internacional de Seguros 15-dic-22 Plan Médico Internacional – Ultimate 12% DRLA-89 12%
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Incrementos de Tarifas de Productos de Salud Aprobados por SSRP 2022

13.5% para pólizas de 

renovación

13.5% para pólizas de 

renovación

22% para pólizas de 

conversión

22% para pólizas de 

conversión

(*)Nota:  Las compañías, aplicaron un análisis tarifario obtenido a partir de la prima pura de riesgo,  bajo 

principios técnicos actuariales de:

	-Equidad y suficiencia.

	-Ser adecuados a la cobertura.

	-Que el producto utilice información estadística que cumpla exigencias de homogeneidad y representatividad.

PAN AMERICAN LIFE 19-dic-22 HEALTH TRUST Plan I y Plan II DRLA-94


